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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ลพบุรแีดนทองของไทย          เมอืงละโวใ้คร ๆ ก็ร้้
ประวติัศาสตรจ์ารกึตรกึตรองด ้         โบราณสถานยังอย้น่ามกระจาย
สมเด็จพระนารายณ์มหาราช          ท่านเปรื�องปราชญ์์เชงิกวเีหลือหลาย
ปรางค์สามยอด ศาลพระกาฬ วงันารายณ์ ท่ากระยางมากมายดินสอพอง
     ** สาวงามบา้นหมี�ศรสีวสัดิ�         งามเด่นชดัอา่งซับัเหล็กไมม่สีอง
ทั�งนำาตกวงัก้านเหลืองนำาเนืองนอง         แผ่่นดินทองของไทยคือลพบุรี
ขอเชญิ์ชวนใหไ้ทยทุกคน          ได้ไปยลทิวทัศน์จะสุขศรี
ชมอดีตเมืองละโวโ้อธ้านี          เมอืงลพบุรรีบัรองลืมไมล่ง

เพลงประจำาจงัหวดัลพบุรี

รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
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ทีมเวิร์ค   คือการทำำางานรว่มกันในเป้าหมายเดียวกัน 
มันคือความสามารถในการทำำาให้คนแต่่ละคนมีส่วนรว่มกับ
เป้าหมายขององค์กรมันคือเชื้ื�อเพลิงทีำ�ทำำาให้คนธรรมดา
บรรลุในสิ�งทีำ�ไม่ธรรมดา

T : TOGETHER E : EVERYONE A : ACHIEVES M : MORE
พยายามผลกัดันให้
เกิดความรว่มมอื

กันอย่างบูรณาการ

เพราะทำกุคน
มคีวามสำาคัญต่่อการพฒันา

องค์กร

พรอ้มนำาพาองค์กร
มุง่สู่ความสำาเรจ็

เพื่อสรา้งความพงึพอ
ใหกั้บประชื้าชื้นเพิม่มากยิ่งขึ้น



นางอรพนิ  จริะพนัธุว์าณิชื้
นายกองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรีLO
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  องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี มีภารกิจในการดูแลคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของพี่น้องประชาชนชาวจังหวัดลพบุรีให้ได้รับความสะดวก
สบายมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน นอกจากนีย้ังมีภารกิจในการพัฒนาเมืองให้มีความเจริญก้าวหน้า โดยมีเป้าหมายใน
การพัฒนาจังหวัดลพบุรีให้เป็นเมืองที่น่าอยู่ ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิน่ พ.ศ. 2561 – 2565 และต่อเนื่องมาถึงแผนพัฒนาท้องถิน่ พ.ศ. 2566 – 2570 ที่ใช้อยู่ในปัจจุบัน 
และแผนการปฏิบัติงานประจ�าปี ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ซ่ึงทุกหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีได้ปฏิบัติภารกิจเพื่อขับเคลื่อน
จังหวัดลพบุรีให้เจริญก้าวหน้ามีผลการด�าเนินงานท่ีส�าเร็จเป็นรูปธรรมมาอย่างต่อเน่ือง และยังคงมุ่งมั่นในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต โดยเฉพาะอย่างยิง่ด้านสาธารณสุขซ่ึงเป็นภารกิจใหม่ที่มีความท้าทายในการรับถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ  
60 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�าบล ทัง้นีอ้งค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีมีความมุ่งมัน่ตัง้ใจที่จะปฏิบัติภารกิจนีเ้พื่อตอบสนอง 
ความต้องการทางด้านสุขภาพของประชาชนในท้องถิน่อย่างแท้จริง

  ปี 2565 เป็นปีที่พี่น้องประชาชนยังคงต้องต่อสู้กับวิกฤตการณ์ การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 มาตัง้แต่ปลายปี 
2562 นับเป็นเวลากว่า 3 ปีแล้วที่เราต้องรับมือกับวิกฤตินี ้อย่างไรก็ตามองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรียังคงให้ความช่วยเหลือเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของพี่น้อง
ประชาชนในทุก ๆ ด้าน อย่างต่อเนื่อง โดยร่วมกับภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน เพื่อพลิกฟ้ืนคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนให้กลับคืนมา ทัง้นีต้้องขอขอบคุณ 
ข้าราชการ และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีที่ได้ทุ่มเทแรงกายแรงใจในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อดูแลและพัฒนาจังหวัดลพบุรีรวมทัง้แก้ไขปัญหาความ 
เดือดร้อนให้แก่ประชาชนโดยเฉพาะสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ในพืน้ที่ของจังหวัดลพบุรี

  ดิฉันขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักด์ิสิทธิ์ทัง้หลายท่ีท่านเคารพ นับถือ โปรดดลบันดาลให้ทุกท่านและครอบครัวจงมีความสุข  
ความเจริญ ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บและภยันอันตรายทั ้งปวง มีสุขภาพกายที่สมบูรณ์แข็งแรงและมีสุขภาพใจที่ เข้มแข็ง เพื่อร่วมสร้างประโยชน์กับสังคมและ 
ประเทศชาติสืบไป

         (นางอรพิน  จิระพันธุ์วาณิช)
            นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

สารนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี



LOPBURI
Provincial Administrative Organization

Provincial Administrative Organization

แนะนำ า
คณะผ้้่บรหิาร

นางอรพนิ  จริะพนัธุว์าณิชื้
นายกองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
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คณะผู้บริหาร
องค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดลพบุรี

นางอรพิน  จิระพันธุ์วาณิช
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นายสมชาติ  ประสมเพ็ชร์
รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นายอ�านาจ  ช่วงฉ�า่
เลขานุการ

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นายชยุตม์  จิระพันธ์ุวาณิช
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นางวิภาพร  พึ่งสุข
ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นายพจน์  แก้วสวรรค์
เลขานุการ

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นางกนิษฐา  สุกสว่าง
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นางสาวอุมาพร  คลังผา
รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

นายมณเฑียร สิงห์สา
ประธานสภา 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นายวิโรจน์  ชอบเพื่อน
รองประธานสภา 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นายภาณุ  สายัณห์
รองประธานสภา 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

สภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอเมอืงลพบุรี

นางสาวณัฐธิดา  สละชีพ
เขต 1

สิบเอกสมคิด  หอมพิกุล นายธัชพล  เตือนวชาติ นายสมเดช  สละชีพ นางน�้าฝน  ถือคง
เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5
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นายวีรพล  เกิดภู่ นายสุวิทย์  ญาณชโลทร นางสาวณิชาภา  กล่อมกูล นายสุกฤษ  จับประยงค์
เขต 7 เขต 8 เขต 9 เขต 10

นายภาณุ  สายัณห์
เขต 6

นางกาญจนา  สุขก�าเนิด นางสาวคคนานต์  คลังผา นายกันณพงศ์  แซ่ภู่
เขต 1 เขต 2 เขต 3

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอโคกสำาโรง

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอเมอืงลพบุรี



10

รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

นายมณเฑียร  สิงห์สา นายวิโรจน์  ชอบเพื่อน นายสุนทร  ทีฆายุทธสกุล
เขต 1 เขต 2 เขต 3

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอบ้านหมี�

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอชื้ยับาดาล

นายภพ  สุประเพียร นางมยุรี  บุญจันทร์ นายอนันท์  ชูมนต์ นางสาวทิพปภา  แสงธาราทิพย์
เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4
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นางจันทร์วิภา  ภัทรบดี นายไสว  วงษ์ศรี นายสุทัศน์  ศิริทรัพย์ นายชัยวัฒน์  เจ่าสกุล
เขต 2 เขต 3 เขต 1 เขต 2

นายเทียนชัย  สุขมั่น
เขต 1

นายกิ่งศักดิ์  สิงห์สนอง นายรุ่งศักดิ์  อรรถศิริปัญญา นายวิจารย์  จารุศุภกรกุล นายพิสุทธ์ิ  รัตนวิลัยนายศักดิ์ชัย  สัตย์จีน

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอพฒันานิคม

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอโคกเจรญิ

สมาชื้กิสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
อำาเภอท่ำาวุง้

อำาเภอหนองมว่งอำาเภอลำาสนธิอำาเภอท่ำาหลวงอำาเภอสระโบสถ์



โครงสรา้งองค์กร
องค์การบรหิารส่วนจงัหวัดลพบุรี

ส�านักปลัด 
องค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัด

ส�านักงาน 
เลขานุการองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด

กองคลัง

กองช่าง
กองสาธารณสุข

กอง 
ยุทธศาสตร ์

และ 
งบประมาณ

กองการศึกษา  
ศาสนา 

และวัฒนธรรม

หน่วยตรวจสอบ 
ภายใน

กองการเจ้าหน้าที่

01

02

03
0405

06

07

08
09

Smart City

E-Office SystemChatbot Platform

Digital Government

12



นางสาวนิภา  ประชีพฉาย 

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

จ่าเอกบ�ารุง  วงษ์ภูม ี

รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นางอาภาภรณ์  บุญกว้าง 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

นายอนุรักษ์  พลเสน 

หัวหน้าส�านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด

นางสาวผกาทิพย์  บัวดี    
ผู้อ�านวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

นางหทัยรัตน์  อยู่รอด 

เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด

นางเพ็ญพรรณ  จันทรจามร 

ผู้อ�านวยการกองคลัง

นายเจริญ  ร้อยแสนศึก 

ผู้อ�านวยการกองช่าง

นายวิวัฒน์  ศิริวัฒน ์
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป รักษาราชการแทน 

ผู้อ�านวยการกองสาธารณสุข 

นางสาววิภาวรรท์  ถมยา 
ผู้อ�านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

นางศิริพร  เกตุมณ ี

ผู้อ�านวยการกองการเจ้าหน้าที่

สิบเอกณัฐธชนพงศ์  เปียวงษ ์

หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 

หัวหน้าส่วนราชการองค์การบรหิารส่วนจงัหวัดลพบุรี

13



ชมุชนเข้มแข็ง
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วิสัยทัศน์ (VISION) 

To Smart city

Quality Society

Strong Community

ส่้เมืองอจัฉรยิะ

สังคมคณุภาพ
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MISSION
พันธกิจ

01

02

03

04

05

06

07

09

10

08

การสังคมสงเคราะห์พัฒนาคุณภาพชีีวิตเด็ก 
สตรี คนชีรา ผู้้�ด�อยโอกาส ผู้้�ยากไร� และผู้้�พิการ

ส่งเสริมการออกกำาลังกาย กีฬา  
และนันทนาการ แก่ประชีาชีนทุกช่ีวงวัย

ส่งเสริมการจัดการศึึกษา ศิึลปะ จารีตประเพณี 
ภ้มิปัญญาและวัฒนธรรมท�องถิิ่�น

ส่งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุข

ส่งเสริมการประกอบอาชีีพ เศึรษฐกิจฐานราก 
การเกษตร และการท่องเที�ยว

สร�างระบบคมนาคมขนส่ง สาธารณ้ปโภค  
สาธารณ้ปการที�ได�มาตรฐาน และทั�วถึิ่ง

เสริมสร�างความสงบเรียบร�อย การป้องกัน 
บรรเทาสาธารณภัย และความปลอดภัยในชีีวิต
และทรพย์สินของประชีาชีน

พัฒนาเทคโนโลยี และระบบสารสนเทศึให�ทัน
ต่อการเปลี�ยนแปลง

การจัดการทรัพยากรธรรมชีาติและสิ�งแวดล�อม 
และพัฒนาพลังงานทดแทน

บริหารจัดการภาครัฐ ให�มีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได� และให�ประชีาชีนเข�ามามีส่วนร่วม
ในการดำาเนินงาน

15



พัฒนาคณุภาพชวีติ สังคม
ทรพัยากรธรรมชาติ  
และส่ิงแวดล้อม

พัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง 
และการเกษตร

บรหิารจดัการท่องเท่ียว 
วถีิใหม่ (New Normal)  
และอนุรกัษ์วฒันธรรม 
ประเพณีท้องถ่ิน 

พัฒนาการบรหิารจดัการ 
ภาครฐัแนวใหม่  

(New Public Management)

4 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

11 22

33 44
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2. นโยบายด้านสังคม และคณุภาพชวีติ
 2.1 ด�านสวัสดิการสังคม

  1) ส่งเสริมด�านสวัสดิการ การช่ีวยเหลือ การสังคมสงเคราะห์  

ผู้้�ส้งอายุ ผู้้�พิการ ผู้้�ด�อยโอกาส และผู้้�ป่วยเอดส์ ให�พึ�งพาตนเองและสามารถิ่ดำารงชีีพ

อย้่ในสังคมได�อย่างปกติสุข โดยการส่งเสริมอาชีีพ การศึึกษา และ 

การสังคมสงเคราะห์ รวมทั�งเปิดโอกาสให�มีส่วนร่วมในการพัฒนาท�องถิิ่�นของตนเอง

และเข�าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างทั�วถึิ่งและเสมอภาค

นโยบายการพัฒนา ด้าน เพ่ือชาวลพบุรี
1. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
 1.1 พัฒนาและฟื้้�นฟื้้แหล่งท่องเที�ยวทางธรรมชีาติที�มีอย้่ในท�องถิิ่�น พร�อม

ทั�งรณรงค์ให�คนในท�องถิิ่�นมีความรัก ความหวงแหน และเห็นความสำาคัญของการ

อนุรักษ์ศิึลปวัฒนธรรมและประเพณีท�องถิิ่�นของตนเอง

 1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที�ยวเชิีงอนุรักษ์ด�านวิถีิ่ชีีวิต วัฒนธรรม 

และประเพณีท�องถิิ่�น

 1.3 พัฒนาบุคลากรด�านการท่องเที�ยว เชี ่น ส ่งเสริมให�มีมัคคุเทศึก์

ชุีมชีน เพื�ออำานวยความสะดวกให�กับนักท่องเที�ยว โดยจัดให�มีการอบรมและพัฒนา

ความร้�อย่างต่อเนื�องและยั�งยืน

 1.4 พัฒนา ปรับปรุง และสนับสนุนให�มีถิ่นนที�ได�มาตรฐานเพื�อความ

ปลอดภัย และสะดวกรวดเร็ว สำาหรับนักท่องเที�ยวและการขนส่งผู้ลผู้ลิตทางการ

เกษตร

4
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  2) การพัฒนาเด็ก เยาวชีน และสตรี โดยมีแนวทางดังนี�  

  - ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนร้�ของเด็กและเยาวชีน โดยกิจกรรม

สร�างสรรค์ที�ทำาให�เด็กและเยาวชีน สามารถิ่คิดวางแผู้น รวมทั�งส่งเสริมให�เด็กและ

เยาวชีนมีจิตสาธารณะ หรือสำานึกรับผิู้ดชีอบต่อสังคมและมีส่วนร่วมของเด็กและ

เยาวชีนในการดำาเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของท�องถิิ่�น

  - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการเรียนร้ �ของครอบครัวให�เกิด

วัฒนธรรมการช่ีวยเหลือเกื�อก้ลซึึ่�งกันและกัน เพื�อสร�างให�สถิ่าบันครอบครัวมีบทบาท

ในการเลี�ยงด้เด็กและเยาวชีนให�เป็นคนดี มีคุณธรรม และทำาประโยชีน์ต่อส่วนรวม

  - สนับสนุนบทบาทของสตรีในการมีส่วนร่วมพัฒนาท�องถิิ่�น

 2.2 ด�านการศึึกษา

      ยึดมั�นในกรอบของแผู้นการศึึกษาแห่งชีาติ และแผู้นพัฒนาเศึรษฐกิจ

และสังคมแห่งชีาติ โดยมีแนวทางดำาเนินการดังนี� 

  1) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยี เพื�อพัฒนาความร้�และ

พัฒนาร่างกายให�กับสถิ่าบันการศึึกษาทุกระดับ และหน่วยงานที�เกี�ยวข�องกับการ

ศึึกษา

  2) ส่งเสริมและสนับสนุนให�ประชีาชีนในพื�นที�จังหวัดลพบุรี มีการ

พัฒนาความร้�อย่างต่อเนื�องเพื�อให�ร้�เท่าทันการเปลี�ยนแปลงทางเศึรษฐกิจการเมือง

และสังคม

  3) ส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ที�เป็นการเสริมสร�างการเรียนร้�ให�กับเด็ก

 เยาวชีน และผู้้�ด�อยโอกาสทางสังคมให�มีการเรียนร้�ร่วมกันอย่างต่อเนื�อง 

  4) สนับสนุนสื�อการเรียนการสอนให�กับสถิ่าบันการศึึกษา เพื�อ
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พัฒนาความร้�ให�แก่เด็ก เยาวชีน ได�มีความร้�เท่าเทียมกันด�านการศึึกษา

 2.3 ด�านสาธารณสุข 

  1) สนับสนุนการดำาเนินการตามแนวทางของกฎหมายสุขภาพ 

แห่งชีาติ โดยเร่งดำาเนินมาตรการ เพื�อสร�างเสริมสุขภาพ ประสานความร่วมมือและ

การมีส่วนร่วมจากหน่วยงานต่าง ๆ ร่วมสร�างความร้� ความเข�าใจ สร�างแรงจ้งใจ และ

รณรงค์ให�เกิดการพัฒนาและปรับเปลี�ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย รวมทั�งส่งเสริม

บทบาทประชีาชีนในท�องถิิ่�นให�มีส่วนร่วมในการด้แลสุขภาพ

  2) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ ให�แก่หน่วยงานองค์กรปกครอง 

ส่วนท�องถิิ่�น เพื�อแก�ไขปัญหาโรคระบาด หรือโรคติดต่อที�เป็นอันตรายต่อประชีาชีน

  3) สนับสนุนการพัฒนาอาสาสมัครสาธารณสุขหม่้บ�าน โดยการ

อบรมให�ความร้� ความสามารถิ่ และความชีำานาญด�านสุขอนามัย การป้องกันโรค เพื�อ

สร�างความเข�มแข็งให�แก่ชุีมชีน

 2.4 ด�านการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ

      1) ส่งเสริมกีฬาพื�นฐาน และกีฬามวลชีน เพื�อให�ประชีาชีนทุกระดับได�มี

โอกาสได�เล่นกีฬาและออกกำาลังกายเพื�อสร�างเสริมสุขภาพและสมรรถิ่ภาพที�ดี  

มุ่งเน�นการปล้กฝัังความมีนำ�าใจนักกีฬา

      2) ส่งเสริมและสนับสนุนให�มีการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ รวมทั�งจัด

ให�มีการแข่งขันกีฬานักเรียนจังหวัดลพบุรี กีฬาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท�องถิิ่�น 

เพื�อสร�างความสามัคคีระหว่างองค์กร

      3) จัดให�มีสนามกีฬาให�ได�ระดับมาตรฐาน รวมถิ่ึงจัดให�มีสถิ่านที� 

ออกกำาลังกาย สวนสาธารณะ สถิ่านที�พักผู่้อน เพื�อการบริการอย่างทั�วถึิ่ง

     4) ส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ เพื�อความเป็นเลิศึ

ทางกีฬา อย่างเป็นระบบและต่อเนื�อง

        5) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์สำาหรับการออกกำาลังกายของประชีาชีนให�กับ

ชุีมชีน/องค์กรปกครองส่วนท�องถิิ่�นในลักษณะข�อตกลงร่วมมือ (MOU) เพื�อ 

เสริมสร�างสุขภาพของประชีาชีน

 2.5 ด�านการจัดระเบียบสังคม และรักษาความสงบเรียบร�อย

      1) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ เพื�อการป้องกันและแก�ไขปัญหายาเสพติดใน
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ชุีมชีน แก่หน่วยงานที�มีหน�าที�แก�ไขปัญหายาเสพติด พร�อมทั�งสร�างเครือข่ายช่ีวยเฝ้ัา

ระวังการแพร่ระบาดยาเสพติดในชุีมชีน

      2) สนับสนุนหน่วยงานภาครัฐ และร่วมมือกับภาคเอกชีนในการจัด

กิจกรรม เพื�อเผู้ยแพร่ความร้�เกี�ยวกับยาเสพติดให�กับประชีาชีนอย่างทั�วถึิ่งต่อเนื�อง

      3) ส่งเสริมและสนับสนุนการดำาเนินงานของอาสาสมัครป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัยรวมทั�งสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ รวมถิ่ึงยานพาหนะที�จำาเป็น 

เกี�ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื�อเตรียมพร�อมรับมือกับสาธารณภัยที�

อาจจะเกิดขึ�น

      4) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ (กล�องวงจรปิด) เพื�อการรักษาความสงบ

เรียบร�อยในสังคมให�แก่หน่วยงานที�เกี�ยวข�อง ในการป้องปรามผู้้�กระทำาผิู้ด

 2.6 ด�านการส่งเสริมอาชีีพ

      1) ส่งเสริมการสร�างอาชีีพ และรายได�ให�แก่ครัวเรือน และชุีมชีน โดย

สนับสนุนการพัฒนาอาชีีพให�เหมาะสมสอดคล�องกับท�องถิิ่�น ให�สามารถิ่ประกอบ

อาชีีพ พึ�งพาตนเองได�

      2) ร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท�องถิิ่�น หน่วยงานภาครัฐและเอกชีน

ในการพัฒนาอาชีีพเพื�อสร�างความเข�มแข็งเพิ�มรายได�ให�กับประชีาชีน

 

        3) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาผู้ลิตภัณฑ์์สินค�าชุีมชีนร่วม

มือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชีนในการพัฒนาบรรจุภัณฑ์์ เพื�อสร�างม้ลค่าให�

แก่สินค�า

         4) ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีีพต่าง ๆ เช่ีนกลุ่มสตรี กลุ่ม

วิสาหกิจชุีมชีนให�เข�าใจกระบวนการผู้ลิต การแปรร้ปผู้ลผู้ลิต การตลาด โดยจัด

ให�มีการอบรมสาธิต รวมถิ่ึงการจัดกิจกรรมเพื�อแลกเปลี�ยนเรียนร้�เพิ�มทักษะ 

เพื�อสร�างความเข�มแข็งมีศัึกยภาพของกลุ่มอาชีีพ รวมทั�งการจัดหาสถิ่านที�แสดง

และจำาหน่ายสินค�าชุีมชีน

3. นโยบายด้านทรพัยากรธรรมชาติ สิ�งแวดล้อม และพัฒนาเมอืง
 3.1 ส่งเสริม บำารุงรักษา และพัฒนาแหล่งนำ�าธรรมชีาติ เพื�อให�มี

นำ�าสะอาดเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค การเกษตร และแก�ไขปัญหา

การขาดแคลนนำ�า

 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร�างจิตสำานึก และการมีส่วนร่วมในการ

ด้แลรักษาและการบริหารจัดการสิ�งแวดล�อม เพื�อให�ทรัพยากรธรรมชีาติคงอย้่

อย่างยั�งยืน

 3.3 ศึึกษาระบบกำาจัดขยะรวม เพื�อร่วมมือกับจังหวัด ตามนโยบายของ



Annual Report Lopburi Provincial Administrative Organization

21

กระทรวงมหาดไทยรวมถึิ่งการจัดหาวัสดุ/ครุภัณฑ์์ สำาหรับการจัดการขยะ เพื�อช่ีวย

เหลือองค์กรปกครองส่วนท�องถิิ่�นในการแก�ไขปัญหาขยะม้ลฝัอยในชุีมชีน

 3.4 ร่วมมือกับจังหวัดในการจัดทำาผัู้งเมืองรวมจังหวัดลพบุรี

 3.5 พัฒนาปรับปรุง เส�นทางคมนาคม ให�เชีื�อมโยงทั�วถิ่ึง รวมทั�งติดตั�ง 

สิ�งอำานวยความสะดวกปลอดภัยในเส�นทางจุดเสี�ยง ให�เพียงพอเพื�อคุณภาพชีีวิตที�ดี

ของประชีาชีน

4. นโยบายด้านการเมอืง การบรหิารและพัฒนาองค์กร
 4.1 ให�การสนับสนุนการดำาเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล นโยบายของ

กระทรวงมหาดไทยและนโยบายของจังหวัด ภายใต�กรอบอำานาจหน�าที�ที�กฎหมาย

กำาหนดให�เป็นอำานาจขององค์การบริหารส่วนจังหวัด รวมถิ่ึงให�ความร่วมมือกับ

ชุีมชีน องค์กรฯ ทุกภาคส่วน ให�มีความเข�มแข็งและมุ่งเน�นการมีส่วนร่วมของ

ประชีาชีน

 4.2 สนับสนุนและส่งเสริมมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

คอรัปชัี�น และการประพฤติมิชีอบ ทั�งในภาคการเมืองและภาคราชีการ

 4.3 เสริมสร�างความร้�เกี�ยวกับระบอบประชีาธิปไตย สิทธิและหน�าที�ของ

พลเมือง และการมีส่วนร่วมในการดำาเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท�องถิิ่�น

 4.4 จัดทำาแผู้นพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด โดยยึดหลัก “ปรัชีญา

เศึรษฐกิจพอเพียง” ควบค้่กับการพัฒนาที�สอดคล�องกับแผู้นพัฒนาเศึรษฐกิจและ

สังคมแห่งชีาติ ฯ ยุทธศึาสตร์ชีาติ 20 ปีและควบค่้กับนโยบายรัฐบาลที�ว่า “มั�นคง 

มั�งคั�ง และยั�งยืน” โดยยึดคนเป็นศ้ึนย์กลางการพัฒนาเพื�อสร�างครอบครัวอบอุ่น 

ชุีมชีนเข�มแข็ง ประเทศึมั�งคั�ง

 4.5 พัฒนาข�าราชีการและเจ�าหน�าที�ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

ลพบุรี ให�มีความร้�เพิ�มทักษะและประสบการณ์การทำางานอย่างมืออาชีีพ เสริมสร�าง

คุณธรรม จริยธรรม ของข�าราชีการและเจ�าหน�าที�ให�มีความตระหนักในการเป็น

ข�าราชีการที�ดี

 4.6 พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ให�เป็นองค์กรทันสมัย เป็น

องค์กรที�เปลี�ยนแปลงไปตามสภาพแวดล�อมได�อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผู้ล 

เป็นองค์กรแห่งการเรียนร้�ส่้ความเป็นเลิศึโดยการนำาเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใชี�
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

โครงการเด่นในรอบป ีพ.ศ. 2565 ที�ผ่านมา

ที�จบัต้องได้”

“ผลงาน

ของนายกฯ
อรพิน จริะพันธ์ุวาณิช
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องค์การบรหิารส่วนจงัหวัดลพบุร ี ลงนามข้อตกลง (MOU)  
ในการรบัถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามยัเฉลิมพระเกียรต ิ  60  พรรษา
นวมินทราชนีิ และโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำาบล (รพ.สต.)

23
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

อบจ.ลพบุร ีมอบชดุตรวจคัดกรอง ANTIGEN TEST 
KIT (ATK) ใหห้น่วยงานต่าง ๆ ในเขตจงัหวดัลพบุรี

ม
อ
บ
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A
T
K

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี มอบชุดตรวจโควิด 19 

Antigen  Test  Kit  (ATK)  ให้แก่หน่วยงานราชการ

และสถานศึกษาภายในจังหวัดลพบุรี เพ่ือเฝ้าระวัง

ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด

เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ให้แก่ประชาชน

ชาวจังหวัดลพบุรี

ATK
มอบมอบ
อบจ.อบจ.
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

บรกิารฉีดวคัซันี COVID 19
จำานวน 23,100 โดส
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ศ้นย์บรกิารสาธารณสุข

วิเคราะห์สถิติโรคหรือปัญหาที่เกิดกับผู้รับบริการที่พบได้บ่อย

จัดหาวัสดุอุปกรณ์ ยา และเวชภัณฑ์ ตามกฎหมายบัญญัติ

ให้การดูแลด้านสุขภาพเบื้องต้น

โดยใหบ้รกิารด้านสาธารณสุข
ดแ้ลสุขภาพของประชาชน

ขององค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

บรหิารจดัการขยะอันตรายรวม

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได้จ้างเหมาบริษัทเอกชนให ้
ดำาเนินการจัดเก็บขยะของเสียอันตรายรวมแล้วนำาไปฝัังกลบตาม
หลักวชิาการ ทั�งนี�เพื� อให้ประชาชนชาวจังหวัดลพบุรีมีสุขอนามัย
ที�ดี
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จดัอบรมสรา้งองค์ความรูแ้ละจติสำานึก
การจดัการขยะในชมุชน

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี จัดอบรมให�ความร้�เรื�องการจัดการขยะ

ม้ลฝัอยแก่เยาวชีน ประชีาชีน เพื�อสร�างองค์ความร้�และปล้กจิตสำานึก

ในการลดปริมาณขยะ และการคัดแยกขยะในครัวเรือน ชีุมชีน และ 

สถิ่านศึึกษา
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

สุขภาพดวงตาของ
ประชาชนหว่งใย

โครงการส่งเสริมสุขภาพตาและป้องกันภาวะผิู้ดปกติ

ของการมองเห็น จัดโดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 

ได�ดำาเนินการดังนี�

1. ส่งเสริมการด้แลสุขภาพตาในการใชี�สายตาอย่างถ้ิ่กวิธี 

และป้องกันภาวะผิู้ดปกติของการมองเห็นให�กับผู้้�ส้งอายุ  

ผู้้�ด�อยโอกาส  ที�มีปัญหาด�านสายตา  

2. ตรวจคัดกรองและตรวจวัดสายตาให�กับผู้้�ส้งอายทีุ�ด�อย

โอกาส ที�มีปัญหาด�านสุขภาพสายตาได�รับการด้แลช่ีวย

เหลือทางด�านสายตาตามความเหมาะสม

3. ตัดแว่นสายตาให�กับผู้้�ส้งอายุ ผู้้�ด�อยโอกาส ที�มีภาวะ

ผิู้ดปกติของการมองเห็น

จัดหาแว่นสายตาให้ผู้สูงอายุ  
ผู้ด้อยโอกาส ในจงัหวัดลพบุรี

โดย...
จดัหา
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ชว่ยเหลือและบรรเทาความเดือดรอ้น

ผ้้่ประสบภัยผ้้่ประสบภัยนำาท่วมนำาท่วม

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี มอบเคร่ือง

อุปโภค/บริโภค  สำาหรับให�การชี่วยเหลือและ

บรรเทาความเดือดร�อนให�ประชีาชีนที�เกิดเหตุ 

ภัยพิบัติอุทกภัย รวม  11 อำาเภอ จำานวนกว่า

19,203 ครัวเรือน
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ส่งเสรมิการทำาเกษตร

แบ

บยั่ งยืน...
นายก ฯ อรพิน จริะพันธ์ุวาณิิช ให�ความสำาคัญใน

เรื�องของการทำาเกษตรปลอดภัยและยั�งยืน การทำาเกษตรแบบผู้สม

ผู้สานตามแนวพระราชีดำาริ เกษตรทฤษฎีใหม่ ส่งเสริมให�เกษตรกรมี

การแลกเปลี�ยนประสบการณ์ และร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา ตลอดจน

หาทางแก�ไขปัญหาได�ด�วยตัวของเกษตรกรเอง โดยการจัดอบรมและ

นำาคณะไปศึึกษาด้งานในจังหวัดราชีบุรี
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ส่งเสรมิสินค้า OTOP กระจายรายได้สู่ท้องถ่ิน 

ให้ความสำาคัญภมูิปัญญาพ้ืนบ้าน
โดยส่งเสริมอาชีีพให�ผู้้�ประกอบการสินค�า OTOP เข�ารับการอบรมและศึึกษาด้งาน ทั�งนี�เพื�อให�ผู้้�ประกอบการ OTOP ของ  

จังหวัดลพบุรีได�รับความร้� และแนวคิดใหม่ๆเกี�ยวกับการพัฒนาสินค�าและการตลาด ส่งเสริมการรวมกลุ่ม เกิดการเรียนร้�

          และสามารถิ่พึ�งตนเองได�เป็นการสร�างอาชีีพและรายได�ให�แก่สมาชิีกในกลุ่ม
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ส่งเสรมิอาชพีสตรี

และกลุ่มสตรี

และกลุ่มสตรี
สตรีและกลุ่มสตรีได�รับการส่งเสริมและสนับสนุนและพัฒนา

อาชีีพ ให�มีอาชีีพหลากหลาย มีการพัฒนาผู้ลิตภัณฑ์์และ

ชี่องทางการตลาด จนสามารถิ่สร�างรายได�เลี�ยงตนเองและ

ครอบครัวได� ผู้่านโครงการจัดอบรมส่งเสริมอาชีีพให�แก่สตรี 

และกลุ่มสตรี ในจังหวัดลพบุรี
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และกลุ่มสตรี

และกลุ่มสตรี

สานฝัน สรา้งอาชพีสานฝัน สรา้งอาชพี

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ส่งเสริมแนวทางการ

ประกอบอาชีีพแก่นักเรียน  นักศึึกษาในจังหวัดลพบุรี นักเรียน

นักศึึกษาที�จะจบการศึึกษา นักเรียน  นักศึึกษาที�กำาลังจะจบ

การศึึกษาได�รับความร้�  ข�อม้ลอาชีีพที�ถิ่้กต�อง  ใชี�เป็นแนวทาง

ในการเลือกประกอบอาชีีพได�อย่างเหมาะสมกับตนเอง  

ส่งเสริมความร้�ให� นักเรียน นักศึึกษา ที�จะจบการศึึกษา 

ที�ต�องการประกอบ อาชีีพส่วนตัวได�เข�าถิ่ึงแหล่งเงินทุน   

เขียนแผู้นธุรกิจที �ด ี เสนอแหล่งเง ินทุนต่อสถิ่าบันการเงิน 

ต่าง ๆ  ได�จัดอบรมแนวทางการประกอบอาชีีพให�แก่นักเรียน  

นักศึึกษาที�จะจบการศึึกษา 

ส่งเสรมิแนวทางการประกอบอาชพีส่งเสรมิแนวทางการประกอบอาชพี
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

มุ่งแก้ไขปัญ์หาความรนุแรง
ในเด็กและสตรี

 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี จัดโครงการแก้ไขปัญหาความรุนแรง

เด็กและสตรี โดยการจัดอบรมเพื่อสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิ

บทบาท  หน้าที่ของตนเอง รวมถึงการได้รับความคุ้มครองทางกฎหมาย  รับรอง

สิทธิ  สร้างหลักประกัน และความเสมอภาคให้แก่เด็กและสตรี

STOP
VIOLENCE
AGAINST
WOMAN & CHILD

ยุติ
ความรุนแรง
ต่อเด็กและสตรี
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จดัอบรมเด็กและเยาวชนรุน่ใหม่
ต้านภัยยาเสพติด

สร�างภ้มิคุ�มกันให�เด็กและเยาวชีนได�รับทราบถิ่ึงปัญหาโทษและพิษภัยของยาเสพติด

พัฒนาเด็กและเยาวชีนให�สามารถิ่ป้องกันตนเองไม่เข�าไปเกี�ยวข�องกับยาเสพติด

สนองนโยบายของรัฐและยุทธศึาสตร์จังหวัดในการแก�ไขปัญหายาเสพติดให�มีการขับเคลื�อนอย่างเป็นร้ปธรรม
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

องค์กรสีขาวปลอดยาเส
พ

ติด

1 432
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีจัดอบรมให�ความร้�เรื�องยาเสพติดแก่ข�าราชีการ
และเจ�าหน�าที�ในสังกัด จำานวน 2 รุ่น รวม 312 ราย ทั�งนี�เพื�อให�

ข�าราชีการและเจ�าหน�าที�

ในสังกัดองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดลพบุรีมีความ

ร้�ความเข�าใจถิ่ึงโทษและ 

พิษภัยของยาเสพติด

ข�าราชีการและเจ�าหน�าที�

ในสังกัดองค์การบริหาร

ส่ ว น จั ง ห วั ด ล พ บุ รี มี

จิตสำานึกและเป็นแบบ

อย่างที�ดีในการปฏิบัติตน

ไม่เกี�ยวข�องกับยาเสพติด

สามารถิ่ติดตาม เฝั้าระวัง

ป้องกันปัญหายาเสพติดที�

เกิดขึ�นกับข�าราชีการและ

เจ�าหน�าที�ในสังกัดองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

องค์กรมีภาพลักษณ์ที�ดี

ปลอดยาเสพติด
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ควบคมุการแพรร่ะบาด
โรคไข้เลือดออก

1 2 3

มีการควบคุม ป้องกัน

การเกิดโรคที่มียุงเป็น

พาหะในเขตพื้นที่

จังหวัดลพบุรี

การลดอัตราการป่วย

ของโรคไข้เลือดออก

ลดอัตราการแพร่

ระบาดของโรค

ไข้เลือดออก

โครงการป้องกันการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไข�เลือดออก โดยองค์การบริหารส่วน

จังหวัดลพบุ รี ได�ส นับสนุนผู้ลิตภัณฑ์์ป้องกันและกำา จัดล้กนำ�ายุ งลายชีนิดเ ม็ด  

(Temephos 10%)  จำานวน 257,115 เม็ด และพ่นสารเคมีกำาจัดยุงตัวแก่ จำานวน  

1,570 ขวด ในจังหวัดลพบุรี
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

Say No

SEX
รอบคอบ
ตอบ OK

ไม่พร้อมให้ Say No 

ใช้ถุงยางอนามัย

รับผิดชอบต่อ

ตนเองและค้่

ใช้ถุงยางอนามัย

ทุกครั้งที่มีเพศ

สัมพันธ์

ป้องกันโรคด้วย

ถุงยาง

AIDS ป้องกันได้

โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาเอดส์

 โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีได�จัดอบรมให�ความร้�เกี�ยวกับการ

ป้องกันและแก�ไขปัญหาเรื�องโรคเอดส์ ให�แก่ เด็ก เยาวชีน และประชีาชีนทั�วไป  

เสริมสร�างความร้�ความเข�าใจและทักษะในการป้องกันโรคติดต่อทางเพศึสัมพันธ์และ

โรคเอดส์ให�แก่นักเรียน นักศึึกษาในสถิ่านศึึกษา นักเรียน นักศึึกษา มีเจตคติในการ

ครองตนอย่างเป็นระบบและสามารถิ่หยุดยั�งปัญหาต่าง ๆ ที�ตามมาภายหลังจากการ

มีเพศึสัมพันธ์ที�ไม่ป้องกัน

SEX อย่างไรคือรอบคอบ
แบบไหนถึงจะตอบ OK
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โรคอบุัติใหม่

โรคพิษ
สุนัขบ้า

โรคไวรสัตับ
อกัเสบบี

โครงการเสรมิสรา้งความรอบรูด้้านสุขภาพ

จดัอบรมให้ความรูก้ารป้องกันโรค
ประกอบไปด�วย โรคอุบัติใหม่, โรคพิษสุนัขบ�า , โรคไวรัสตับอักเสบบี แก่เจ�าหน�าที�ใน

สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีและแกนนำาด�านสุขภาพ เพื�อให�บุคลากรใน

สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี และแกนนำาด�านสุขภาพมีความร้� และทักษะ

ในการด้แลสุขภาพมากขึ�น

ดแูลสุขภาพด้วยนะ
ด้้วยความห่่วงใยจากนายก ฯ อรพิิน จิระพิันธุ์์�วาณิิช
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

สูงวัย
ใจเกิน

100
ส่งเสรมิความรู้
ดแูลสุขภาพใน
ชมุชน

การเปลี�ยนแปลงตามวัยของผู้้�ส้งอายุ

อาหารและผู้ลิตภัณฑ์์เสริมอาหารเพื�อชีะลอวัยชีรา

Young & Heart ส้งวัยใจเกินร�อย

การสร�างพลังชีีวิตส้่เส�นทางเกษียณสุข เกษียณสำาราญ

โครงการส่งเสริมความร้�การด้แลสุขภาพในชีุมชีน เป็นการจัด

อบรมให�ความร้�เกี�ยวกับการด้แลรักษาสุขภาพของผู้้�ส้งอายุ ทั�งนี�

เพื�อส่งเสริมความร้� ทักษะด�านการจัดการสุขภาพอนามัยใน

ชีุมชีนของตนเองและการให�บริการด�านการด้แลสุขภาพอนามัย

สาธารณสุขอย่างถิ่้กต�อง โดยเนื�อหาเน�นในเรื�องของ...

42
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เพ่ิมประสิทธิภาพ
ด้านการเงินการคลัง
ใหกั้บองค์กรปกครองส่วนท้ำองถ่ิน

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี การจัดอบรมให�ความร้�ด�านการเงิน

การคลัง ในหัวข�อ “การเพิ�มประสิทธิภาพในการดำาเนินการจัดซึ่ื�อจัด

จ�างภาครัฐ” ให�กับบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท�องถิ่ิ�น เพื�อพัฒนา

ความร้�ความเข�าใจเกี�ยวกับการเงินการคลัง และระเบียบที�เกี�ยวข�องให�แก่

บุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท�องถิ่ิ�น

นายกฯอรพิน จิระพันธุ์วานิชี 
เป็นประธานเปิดการอบรม

น.ส.ณปภัชี เพ็งมณี
ผู้อ.กลุ่มงานวิชีาการ วิทยากร

บรรยากาศึการอบรม
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อบรมเครอืข่ายแหล่งท่องเท่ียว
เชงินิเวศน์ลุ่มนำาปา่สัก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีจัดฝึักอบรมเชิีงปฏิบัติการในการปฐมพยาบาลสถิ่านการณ์

คนจมนำ�า / นักท่องเที�ยวจมนำ�า การปฐมพยาบาลวิธีการเคลื�อนย�ายผู้้�ป่วย การปฐมพยาบาล

ช่ีวยฟ้ื้�นคืนชีีพ (CPR) ให�แก่ประชีาชีนทั�วไป ผู้้�นำาชุีมชีน/ผู้้�นำาท�องถิิ่�น เครือข่ายความร่วมมือ

ภาคประชีาชีนและองค์ปกครองส่วนท�องถิิ่�น หน่วยงานที�รับผิู้ดชีอบหรือองค์กรที�เกี�ยวข�องกับ

แหล่งท่องเที�ยวทั�ง 5 แหล่ง ได�แก่ ป่าจำาปีสิรินธร เขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่าซัึ่บลังกา เขตห�ามล่า

สัตว์ป่าเขาสมโภชีน์ สวนรุกขชีาติวังก�านเหลือง เพื�อสร�างเครือข่ายความร่วมมือและส่งเสริมให�

ชุีมชีนแสดงบทบาทในการส่งเสริมการท่องเที�ยวด�วยตนเอง 

ภาคประชีาชีนได�รับโอกาสให�เข�ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา

แหล่งท่องเที�ยวเพื�อเผู้ยแพร่ประชีาสัมพันธ์ข�อม้ลข่าวสารผู่้าน

ศ้ึนย์เครือข่าย
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งานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์ิมหาราช
ประจำาปี 2565

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ร่วมจัดงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช ประจ�าปี 

2565     โดยการประดับตกแต่งสถานที่ไฟฟ้าแสงสว่าง บริเวณภายในพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ

สมเด็จพระนารายณ์ บริเวณด้านหน้าและโดยรอบพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติสมเด็จพระนารายณ์

45
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

รณิรงค์ลดอุบัติเหตุทางถนน

ถน
นป

ลอดภัย มีนำาใจ มสีติ

ในชว่งเทศกาลปีใหม่ และสงกรานต์

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีได�จัดให�มีการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถิ่นน ในชี่วงเทศึกาล 

ปีใหม่ และในชี่วงเทศึกาลสงกรานต์ เป็นประจำาทุกปี ทั�งนี�เพื�อป้องกันและลดความส้ญเสียที�อาจจะเกิดขึ�น

ในชี่วงเทศึกาล เป็นการส่งเสริมให�ประชีาชีนได�ตระหนักและเห็นความสำาคัญของการปฏิบัติตามกฎจราจร

รวมถิ่ึงการเสริมสร�างความรักสามัคคีระหว่างบุคคลและลดความตึงเครียดระหว่างการเดินทาง เป็นการ

กระตุ�นเตือนให�ผู้้�ใชี�รถิ่ใชี�ถิ่นนมีจิตสำานึกที�ดีและเข�ามามีส่วนร่วมกับภาครัฐในการแก�ไขปัญหาการเกิด

อุบัติเหตุ
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มุง่มั�น ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในองค์กร

เพื�อเป็นการเสริมสร�างพฤติกรรมและวิธีการทำางานที�สุจริตโปร่งใสของคณะผู้้�บริหาร สมาชีิกสภา อบจ. ข�าราชีการ ล้กจ�างประจำา

พนักงานจ�าง และเจ�าหน�าที�ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี จึงได�จัดอบรมให�ความร้�เพื�อป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ในองค์กรขึ�น ทั�งนี�เพื�อเสริมสร�างทัศึนคติ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และจิตสำานึกของบุคลากรให�ยึดมั�นในความซึ่ื�อสัตย์ สุจริต 

ตลอดจนเข�ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามทุจริต
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

48

งานข�อม้ลข่าวสารของราชีการ จัดตั�งตามความ

แห่งพระราชีบัญญัติข�อม้ลข่าวสารของราชีการ 

พ.ศึ. 2540

งานรับเรื�องร�องเรียนร�องทุกข์ เพื�อเปิดโอกาส

ให�ประชีาชีนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการ

ป ฏิ บั ติ ง านตามห ลักการบ ริหาร จัดการ 

บ�านเมืองที�ดี

งานคุ�มครองสิทธิและช่ีวยเหลือทางกฎหมาย

แก่ประชีาชีน

1 2 543

ง านข� อ ม้ล

ข่าวสารของ

ราชีการ

งานรับเรื�องร�อง

เรียนร�องทุกข์

งานคุ�มครองสิทธิ 

และชี่วยเหลือ        

     ทางกฎหมาย       

         แก่ประชีาชีน

รับเรื�องผู้่านหน่วย

งานอื�น

การให�บริการ

ร�องเรียน/ร�องทุกข์ 

ผู้่านเพจ

จำานวน

-

คน

จำานวน

4

เรื�อง

จำานวน

27

เรื�อง

จำานวน

3

เรื�อง

จำานวน

36

เรื�อง

ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

3  ภารกิจสำาคัญ

องค์การบรหิารส่วนจงัหวัดลพบุรี

ผลการดำาเนินงานของศูนย์ดำารงธรรม
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ส่งเสรมิคณุิธรรม
จรยิธรรมบุคลากร
ในสังกัด อบจ.ลพบุรี
โดยจัดโครงการส่งเสริมจริยธรรมข�าราชีการ ล้กจ�างประจำา

และพนักงานจ�างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 

ประจำาปี งบประมาณ พ.ศึ.2565 จำานวน 202  คน เพื�อให�คณะ

ผู้้�บริหาร ข�าราชีการ ล้กจ�างประจำา และพนักงานจ�างของ

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได�รับการพัฒนาด�านจิตใจ 

และพัฒนาตนเองให�มีจิตสาธารณะ เกิดความสำานึกร่วมกันใน

การสร�างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉัันท์ ประพฤติตนเป็น

พลเมืองดี สร�างประโยชีน์ให�แก่ครอบครัว ประชีาชีนและ

ประเทศึชีาติ สร�างจิตสำานึกในการกระทำาความดี ร้�จักการให� 

การเสียสละ และบำาเพ็ญสาธารณะประโยชีน์ร่วมกัน กำาหนด

จัดอบรมและศึึกษาด้งาน ระหว่างวันที� 28 - 30 มิถุิ่นายน 

2565  ณ พื�นที�จังหวัดฉัะเชิีงเทรา และจังหวัดชีลบุรี
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โครงการปรบัปรุงสระนำาประจำาสวนสาธารณิะ
ภายในสนามกีฬาพระราเมศวร

เพิ่มความร่มรื่น เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ ปลอดภัยต่อประชาชน
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ส่งเสรมิการออกกำาลังกายกลางแจง้
โดยติดตั้งเครื่องออกก�าลังกายกลางแจ้ง (สเตนเลส) ประจ�าชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนมีเครื่องออกก�าลังกายส�าหรับกิจกรรมการออกก�าลังกายให้กับประชาชน
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

จดัหาเครื่องออกกำาลังกายกลางแจง้

เครื่องออกก�าลังกายกลางแจ้ง  แบบสแตนเลส 
ได้มาตรฐาน แข็งแรง ทนทานต่อทุกสภาพอากาศ

มาตรฐานสากล
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จดัหาเครื�องเล่น
สำาหรบัเด็ก

ภายในสนามกีฬาพระราเมศวร
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ดแูลบำารุงรกัษา และจดัให้สนามกีฬาได้ระดับมาตรฐาน
ด้วยการปูพ้ืนยางสังเคราะห์ ภายในสนามกีฬาพระราเมศวร จงัหวัดลพบุรี

ขนาดพ้ืนท่ี         1,229 ตร.ม.
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จดัให้มีสถานที�ออกกำาลังกาย 
สวนสาธารณิะ เพื�อให้บรกิาร
อยา่งทั�วถึง

ปรบัปรุงหลังคาคลมุทางเดิน
ภายในสนามกีฬาพระราเมศวร
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ปลก้ป่า
เศรษฐกิจ

ปลกูปา่เศรษฐกิจ
เพื�อชมุชน

พื้นที่โซนที่ ๔ หมู่ที่ ๑  ต. ชอนม่วง อ. บ้านหมี่ จ. ลพบุรี

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีได�

ดำาเนินโครงการแปลงสาธิตการปล้ก

ป่าเศึรษฐกิจเพื�อชีุมชีน เพื�อสาธิตให�

กับประชีาชีนในการปล้กป่า

เศึรษฐกิจในพื�นที�แห�งแล�ง
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อนุรกัษ์พันธ์ุพืชต้นจำาปีสิรนิธร
และต้นไมที้�มดีอกสีมว่ง
(อนุรักษ์พันธุกรรมพืชีอันเนื�องมาจากพระราชีดำาริสมเด็จพระเทพรัตนราชีสุดาฯสยามบรมราชีกุมารี ) 

• อนุรักษ์ต�นจำาปีสิรินธรไม่ส้ญพันธุ์ไปจากประเทศึไทย

• อนุรักษ์และรวบรวมข�อม้ลพันธุ์ไม�ที�มีดอกสีม่วง  

สืบสานตามแนวพระราชด�าริ
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

มากกว่า 60,000 ลิตร

แจกนำาอุปโภค-บรโิภค

ชี่วยเหลือประชีาชีนที�ขาดแคลนนำ�าและประสบสาธารณภัย ให�มีนำ�าในการ

อุปโภค-บริโภค อย่างเพียงพอ โดยในปีงบประมาณ พ.ศึ. 2565 ที�ผู่้านมา ทาง

กองช่ีาง องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได�ออกบริการนำ�าแก่ประชีาชีนใน

พื�นที�ที�ประสบปัญหาภัยแล�ง จำานวนทั�งสิ�น 42 ครัวเรือน
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เป่า
ล้าง บ่อ บาดาล

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรีด�าเนินการเป่าล้างบ่อบาดาล ให้สามารถใช้งานได ้  
เพ่ือปรับปรุงบ่อน�้าบาดาลให้มีประสิทธิภาพใช้งานได้ดีและให้ประชาชนมีน�้าที่สะอาดไว้ใช



60

รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

แก้ไขภัยแล้ง-นำาท่วมอยา่งยั�งยืน

ธนาคารนำาใต้ดิน

ลงพื�นที�อย่างต่อเนื�อง ในการแก�ไขปัญหาภัยแล�ง

และนำ�าท่วมแบบยั�งยืน ด�วยการทำาธนาคารนำ�า

ใต�ดิน โดยในปีงบประมาณ พ.ศึ. 2565 ที�ผู่้านมามี

พื�นที�ดำาเนินการ 5 โซึ่น ครอบคลุม 11 อำาเภอ 

ประกอบด�วย 

 โซึ่นที� 1 อ. บ�านหมี�, อ. โคกสำาโรง

 โซึ่นที� 2 อ. สระโบสถ์ิ่, อ. โคกเจริญ 

อ. หนองม่วง 

 โซึ่นที� 3 อ. ชัียบาดาล ,อ. ลำาสนธิ 

 โซึ่นที� 4 อ. พัฒนานิคม อ. ท่าหลวง 

 โซึ่นที� 5 อ.ท่าวุ�ง , อ. เมืองลพบุรี 
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สูบนำาชว่ยนำาท่วม

ชว่ยเหลือ
ประชาชน
จากภัยแล้งและนำาท่วม

ส้บนำ�าช่ีวยเหลือประชีาชีนที�ประสบปัญหา

ภัยแล�งหรือนำ�าท่วม ผู้้�ประสบสาธารณภัยได�

รับการช่ีวยเหลือในปีงบประมาณ พ.ศึ. 2565   

จำานวน    5   แห่ง 
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

เพ่ือความปลอดภัย
ในการสัญจร

พัฒนาระบบคมนาคม
ท่ีเชื่อมโยงท่ัวถึง

รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

62

ประชาชนได้รับความสะดวก 

ช่วยลดความเสี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ

มีความปลอดภัยในการใช้ถนน
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 การดำาเนินการก่อสร�างถิ่นนสายหลัก  ถิ่นนสายรอง เพื�อเชืี�อมโยงเครือข่าย ด�านการพัฒนาโครงสร�างพื�นฐาน เป็นนโยบายสำาคัญขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

ลพบุรี เพื�อรองรับความเจริญของเมือง โดยได�ดำาเนินการก่อสร�างถิ่นนเพื�อใชี�ในการสัญจรไป-มา ของประชีาชีน ลดปัญหาความเดือดร�อนให�กับผู้้�ใชี�รถิ่ใชี�ถิ่นน และสร�างความ

ปลอดภัยในการใชี�ยานพาหนะและเส�นทางการจราจรของประชีาชีนและนักท่องเที�ยว
สรา้งถนนเพ่ือเชื่อมโยงเครอืข่ายการพัฒนา
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ปรบัปรุงเส้นทางท่ีชำารุดให้มีสภาพดี
ชว่ยลดความเส่ียงการเกิดอุบัติเหตแุละมีความปลอดภัยในการใชถ้นน

64

รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ถนนสาย ลบ.ถ. 1-0010 บ้านบ�าหรุ - บ้านท่าข้าม อ�าเภอเมืองลพบุรี จังหวัดลพบุรี
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ติดต้ังระบบไฟฟ้า

บรเิวณิจุดเส่ียง
แสงสว่างโซล่าเซลล์

สนับสนุนการวางระบบการพัฒนาโครงสร�างพื�นฐานให�สอดคล�องกับความจำาเป็นและความต�องการ

ของประชีาชีนในการดำารงชีีวิตอย่างเพียงพอ ด�วยการติดตั�งระบบไฟื้ฟื้้าแสงสว่างโซึ่ล่าเซึ่ลล์ เพื�อบริการ

ประชีาชีนให�ได�รับความสะดวก ชี่วยลดความเสี�ยงการเกิดอุบัติเหตุและมีความปลอดภัยในการใชี�ถิ่นน 

ในเวลากลางคืน โดยในปีงบประมาณ พ.ศึ. 2565 ที�ผู้่านมา ได�ดำาเนินการติดตั�งไปแล�ว จำานวน 99 จุด

65

99
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

66

รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

ทรพัยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมดแูล

 ปัญหาการแพร่ระบาดของวัชีพืชีทางนำ�า  สร�าง

ปัญหาการกีดขวางการไหลของนำ�า ทำาให�นำ�า

เปลี�ยนทิศึทางไม่เป็นไปตามจุดมุ่งหมาย  

ลดอัตราการไหลของกระแสนำ�าทำาให��������เกษตรกร

ได�รับนำ�าไม่ทั�วถึิ่ง อ่างเก็บนำ�าตื�นเขินจุนำ�าได�น�อย

ลง ทำาให�นำ�ามีกลิ�นเหม็น มีสีผิู้ดปรกติ เป็นแหล่ง

อาศัึยของสัตว์ร�าย ส้ญเสียทัศึนียภาพ  

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี จึงดำาเนินโครงการ

กำาจัดวัชีพืชีในแหล่งนำ�า แม่นำ�า ไม่ให�กีดขวางทางนำ�า และ

สามารถิ่ระบายนำ�าได�อย่างสะดวก ทั�งนี�

    - เพื�อให�ประชีาชีนมีแหล่งนำ�าสำาหรับอุปโภค 

    - บริโภค ทำาการเกษตรกรรม

กำาจดัวัชพืช

ในแหล่งนำา
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โครงการแก้มลิง

แนวคิดของโครงการแก้มลิง
  แนวคิดของโครงการแก�มลิง เกิด

จากการที�พระบาทสมเด็จพระเจ�าอย้ ่หัว มี 

พระราชีดำาริถึิ่งลิงที�อมกล�วยไว�ในกระพุ�งแก�มได� 

คราวละมาก ๆ จ ึงมีพระราชีกระแสอธิบายว ่า 

“ลิง” โดยทั�วไปถิ่�าเราส่งกล�วยให� ลิงจะรีบปอก

เปลือก เอาเข�าปากเคี�ยว แล�วนำาไปเก็บไว�ที�แก�มก่อน 

ลิงจะทำาอย่างนี�จนกล�วยหมดหวีหรือเต็มกระพุ�งแก�ม  

จากนั �นจะค่อยๆ นำาออกมาเคี �ยวและกลืนกิน 

ภายหลัง ด �วยแนวพระราชีดำารินี �  จ ึงเกิดเป็น  

“โครงการแก�มลิง” ขึ�นเพื�อสร�างพื�นที�กักเก็บนำ�าไว�รอ

การระบายเพื�อใชี�ประโยชีน์ในภายหลัง

 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได�ดำาเนิน

โครงการแก�มลิงในพื �นที�อำาเภอชัียบาดาล เพื�อให�

ประชีาชีนมีแหล่งนำ�าสำาหรับอุปโภค – บริโภค ทำาการ

เกษตรกรรมและประมง ช่ีวยลดระยะเวลานำ�าท่วมขัง

ให�สั�นลง
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

พัฒนาข�าราชีการและเจ�าหน�าที�ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดให�มีความร้�

เพิ�มทักษะและประสบการณ์การทำางานอย่างมืออาชีีพ เสริมสร�างคุณธรรม

จริยธรรมของข�าราชีการและเจ�าหน�าที�ให�มีความตระหนักในการเป็น

ข�าราชีการที�ดี

พัฒนาศักยภาพบุคลากร
โดยการประชมุซักัซัอ้มการติดตามประเมินผ่ลการปฏิบัติการ
          ควบคมุภายในของ องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

เพื่อ...
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ทำางานเป็นทีม เน้นการมีส่วนรว่ม
เจ�าหน�าที�ได�รับการอบรมให�ความร้� ความเข�าใจในเรื�องการปฏิบัติงานเกี�ยวกับการจัดซืึ่�อจัดจ�าง เรื�องการจัดทำาบันทึก 

ขออนุมัติดำาเนินการ และขั�นตอนต่าง ๆ อย่างต่อเนื�อง และสามารถิ่นำาความร้�มาปฏิบัติงานได�อย่างถ้ิ่กต�องครบถิ่�วน

ให�ความสำาคัญกับทรัพยากรมนุษย์ พัฒนาศัึกยภาพบุคลากรอย่างสมำ�าเสมอ เปิดโอกาสให�ทุกคนมีส่วนร่วม

ภาพการประชีุมซึ่ักซึ่�อมในการปฏิบัติงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด�วยการเบิกค่าใชี�จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท�องถิ่ิ�น 
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สินทรัพย์

    สินทรัพย์หมุนเวียน

        เงินสดและรายการเทียบ

เท่าเงินสด

        ล้กหนี�อื�นระยะสั�น

        เงินลงทุนระยะสั�น

        สินค�าคงเหลือ

        วัสดุคงเหลือ

        สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น

        รวมสินทรัพย์หมุนเวียน

    สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

        เงินลงทุนระยะยาว

        ที�ดิน อาคาร และ

อุปกรณ์ - สุทธิ

        สินทรัพย์โครงสร�าง

พื�นฐาน - สุทธิ

        สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

- สุทธิ

        รวมสินทรัพย์ 

ไม่หมุนเวียน

รวมสินทรัพย์

หมายเหตุ

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

ปี 2565

266,424,643.67

1,034,125.46

387,747,294.47

849,338.50

3,373,282.80

49,941.97

659,478,626.87

88,079,157.36

495,264,191.05

501,434,332.70

1.00

1,084,777,682.11

1,744,256,308.98

ปี 2564

468,851,639.31

17,012,971.93

376,556,552.04

-

4,298,317.88

58,392.33

866,777,873.49

85,829,798.69

402,597,073.99

509,366,127.74

1.00

997,793,001.42

1,864,570,874.91

หน้ีสินและสินทรัพย์สุทธิ/

ส่วนทุน

หน้ีสิน

    หน้ีสินหมุนเวียน

        เจ�าหนี�อื�นระยะสั�น

        เงินรับฝัากระยะสั�น

        รวมหน้ีสินหมุนเวียน

     หน้ีสินไม่หมุนเวียน

        เงินรับฝัากระยะยาว

        รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน

    รวมหน้ีสิน

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

        รายได�ส้ง/(ตำ�า)กว่าค่า 

ใชี�จ่ายสะสม

        รวมสินทรัพย์สุทธิ/

ส่วนทุน

รวมหน้ีสินและสินทรัพย์สุทธิ/

ส่วนทุน

   

หมายเหตุ

14

15

16

18

ปี 2565

1,241,061.44

8,668,858.28

9,909,919.72

1,570,045.00

1,570,045.00

11,479,964.72

1,732,776,344.26

1,732,776,344.26

1,744,256,308.98

ปี 2564

13,996,809.23

3,150,160.59

17,146,969.82

2,095,542.00

2,095,542.00

19,242,511.82

1,845,328,363.09

1,845,328,363.09

1,864,570,874.91

งบแสดงฐานะการเงิน ณิ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(หน่วย : บาท) (หน่วย : บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของรายงานการเงินน้ี
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สอบถาม

ขอ้มลูภาครฐั
แจ้งเบาะแส

ร้องเรียน

บริการ

ข่าวสาร

ภาครัฐ

Lopburi1pao @ gmail.comอีเมลล์

เฟสบุ๊ค https:www.facebook.com/LoppaoTH

https:www.facebook.com/LoppaoDamrongtham
ศูนย์

ด�ารงธรรม

สนามกีฬา

เว็บไซต์

https:www.facebook.com/LopburiStadium

www.loppao.go.th

เบอร์โทรศัพท์ส่วนกลาง เบอร์ภายใน เบอร์ภายนอก/FAX

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 111 036-411224

รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 1 112

รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 2 113

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 109

รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 110/119

สำานักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 101/102 036-413822

กองคลัง 103 036-411752

กองยุทธศึาสตร์และงบประมาณ 104

สำานักงานเลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด 105 036-411035

กองช่ีาง 106

หน่วยตรวจสอบภายใน 107 036-411037

กองการศึึกษา ศึาสนา และวัฒนธรรม 108 036-422310

สนามกีฬาพระราเมศึวร
    - สระว่ายนำ�าจามเทวี
    - โรงยิมกาฬวรรณดิส

036-412844
036-620705

สถิ่านสงเคราะห์คนชีราบ�านลพบุรี 036-413354

สถิ่านีขนส่งลำานารายณ์ 036-461532

สถิ่านีขนส่งโคกสำาโรง 036-441038

กองสาธารณสุข 036-414105

กองการเจ�าหน�าที� 117 036-411406
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รายงานประจำาปี พ.ศ. 2565 องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัลพบุรี

จัดท�าโดย

ส�านักงานเลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด

โทรศัพท์ / โทรสาร 036 - 411035

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี

ต.ทะเลชุบศร อ.เมืองลพบุรี จ.ลพบุรี 15000 

www.loppao.go.th

Facebook : องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี @ LoppaoTH


